
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

प्रदेश राजपत्र 
लमु्बिनी प्रदेश सरकारद्वारा प्रकाम्शत 

 

खण्ड ७) राप्ती उपत्यका (देउखरी), नपेाल, वैशाख २६ गते, २०८० साल (अततररक्ताङ्क ०५ 

भाग ३ 
लमु्बिनी प्रदेश सरकार 

मखु्यमम्रत्र तथा मम्रत्रपररषद्को कायाालयको सूचना 
 

लमु्बिनी प्रदेश सरकार (मम्रत्रपररषद्) को तमतत २०८०।०१।२६ को 
तनर्ायानसुार स्वीकृत भएको “लमु्बिनी प्रदेश योजना आयोग (गठन तथा काया 
सञ्चालन) आदेश, 2080” सिैको जानकारीका लातग यो सूचना प्रकाशत गररएको 
छ। 

लमु्बिनी प्रदेश योजना आयोग (गठन तथा काया सञ्चालन) आदेश, 2080 
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प्रस्तावनााः प्रदेशको दरुगामी सोंच सहितको हवकासको अवधारर्ा तयार गने, 
उद्देश्य तथा लक्ष्यिरु तनधाारर् गने, दीर्ाकालीन र अल्पकालीन नीतत, रर्नीतत 
तथा योजना तजुामा गने र प्रदेशस्तरका मित्त्वपूर्ा नीतत, कायाक्रम र 
आयोजनािरुको अनगुमन एवं मलु्याङ्कनिाट प्राप्त सूचनािरुको अध्ययन एवं 
हवश्लषेर् गरी प्रदेश सरकारलाई आवश्यकता अनसुार सल्लाि, सझुाव र सियोग 
प्रदान गना  प्रदेश योजना आयोगको गठन गने र आयोगको काया सञ्चालन 
हवतधलाई व्यवम्स्थत गना वाञ्छनीय भएकोले, हवकास सतमतत ऐन, २०13 को 
दफा ३(क) िमोम्जम लमु्बिनी प्रदेश सरकारले देिायको आदेश जारी गरेको छ। 

 

पररच्छेद -१ 

प्रारम्बभक 

१. संम्िप्त नाम र प्रारबभाः (१) यस आदेशको नाम “लमु्बिनी प्रदेश योजना 
आयोग (गठन तथा काया सञ्चालन) आदेश, 2080 ” रिेको छ। 

(२) यो आदेश तरुुरत प्रारबभ िनुछे। 

२. पररभाषााः हवषय वा प्रसङ्गले अको अथा नलागेको यस आदेशमा, 
(क) “अध्यि” भन्नाले आयोगको अध्यि सबझन ुपछा। 
(ख) “आयोग” भन्नाले दफा 3 िमोम्जमको प्रदेश योजना 

आयोग सबझन ुपछा। 
(ग) “उपाध्यि” भन्नाले आयोगको उपाध्यि सबझन ुपछा। 
(र्) “पररषद्” भन्नाले दफा ७ िमोम्जम प्रदेश हवकास पररषद् 

सबझन ुपछा। 
(ङ) “प्रदेश” भन्नाले लमु्बिनी प्रदेश सबझन ुपछा। 
(च) “प्रदेश सरकार” भन्नाले लमु्बिनी प्रदेशको 

मम्रत्रपररषदलाई सबझन ुपछा। 
(छ) “सदस्य” भन्नाले आयोगको सदस्य सबझन ु पछा र सो 

शब्दले आयोगको उपाध्यि र सदस्य सम्चव समेतलाई 
जनाउँछ। 
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पररच्छेद-२ 

आयोगको गठन, िैठक तथा काम, कताव्य र अतधकार 

३.    प्रदेश योजना आयोगको गठनाः (१) प्रदेश सरकारको दीर्ाकालीन, 
आवतधक र वाहषाक हवकास योजनाको तनमाार्, कायाारवयन, अनगुमन र 
मूल्याङ्कनमा प्रदेश सरकारलाई आवश्यक सल्लाि, सझुाव र सियोग 
प्रदान गना प्रदेश योजना आयोगको गठन गररएको छ। 

(२) आयोगमा देिाय िमोम्जमका अध्यि, उपाध्यि र 
सदस्यिरु रिनेछनाः-   

(क) मखु्यमरत्री    - अध्यि 
(ख) प्रदेश सरकािाट तनयकु्त एक जना  - उपाध्यि 
(ग) प्रदेश सरकारिाट तनयकु्त कबतीमा एक माहिला सहित  

िढीमा तीन जना    - सदस्य 
(र्) प्रमखु सम्चव, प्रदेश सरकार  - सदस्य 
(ङ) प्रदेश सम्चव, आतथाक मातमला िेने मरत्रालय 

     - सदस्य 
(च) अध्यिले तोकेको मखु्यमरत्री तथा मम्रत्रपररषद्को 

कायाालयको सम्चव       - सदस्य सम्चव 
(3) उपदफा (२) को खण्ड (ख) र (ग) िमोम्जमका उपाध्यि 

र सदस्यिरु देिायका हवषय िेत्र लगायतको प्रतततनतधत्व िनुे गरी 
तनयमु्क्त गररनेछ। 

(क) आतथाक हवकास, 
(ख) सामाम्जक तथा मानव हवकास र सशुासन, 
(ग) भौततक पूवाधार, जलस्रोत तथा उजाा, 
(र्) कृहष तथा पयाटन वा 
(ङ) प्राकृततक र मानवीय स्रोत व्यवस्थापन । 
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(4)  उपदफा (२) को खण्ड (ख) र (ग) िमोम्जमका 
उपाध्यि र सदस्यले आयोगको पूर्ाकालीन  पदातधकारीको रुपमा काम 
गनेछन।् 

४. आयोगको िैठकाः (१) आयोगको िैठक वषामा कबतीमा दईु पटक 
िस्नेछ। 

(२) अध्यिको तनदेशनमा आयोगको सदस्य-सम्चवले आयोगको 
िैठक िोलाउनेछ। 

  (३)   आयोगको वैठकको अध्यिता आयोगको अध्यिले 
गनेछ। 

(४) आयोगमा तत्काल कायम रिेका कूल सदस्य संख्याको 
पचास प्रततशतभरदा िढी सदस्य उपम्स्थत भएमा आयोगको वैठकको 
लातग गर्पूरक संख्या पगेुको मातननेछ।  

(५)  आयोगको वैठकमा ििमुतको तनर्ाय आयोगको तनर्ाय 
मातननेछ । 

(६)  आयोगको िैठकको तनर्ाय आयोगका सदस्य-सम्चवद्धारा 
प्रमाम्र्त गररनेछ। 

(७)  आयोगको िैठकमा आवश्यकता अनसुार कुनै 
पदातधकारी वा हवशेषज्ञलाई आमरत्रर् गना सहकनछे। 

(८)   आयोगको िैठकसबिरधी अरय कायाहवतध आयोग आफैले 
तनधाारर् गरे िमोम्जम िनुछे। 

५. आयोगको तनयतमत िैठकाः (१)  आयोगको तनयतमत कायासञ्चालनको 
रेखदेख, तनयरत्रर्, सपुरीवेिर् एवं मूल्याङ्कनका लातग आयोगको तनयतमत 
िैठक कबतीमा दईु महिनामा एक पटक िस्नछे। 

 (२) आयोगको तनयतमत िैठक उपाध्यिको तनदेशनमा 
आयोगको सदस्य-सम्चवले िोलाउनेछ । 
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 (३) आयोगको तनयतमत िैठकको अध्यिता उपाध्यिले गनेछ 
र उपाध्यिको अनपुम्स्थततमा आयोगका िररष्ठ सदस्यले िैठकको 
अध्यिता गनेछ। 

 (४) आयोगको तनयतमत िैठकमा पदेन सदस्यको उपम्स्थतत 
अतनवाया िनुे छैन। 

 (५) आयोगको तनयतमत िैठकसबिरधी अरय कायाहवतध आयोग 
आफैले तनधाारर् गरे िमोम्जम िनुेछ। 

६. आयोगको काम, कताव्य र अतधकाराः प्रचतलत कानून िमोम्जमका काम, 
कताव्य, अतधकारका अततररक्त आयोगको काम, कताव्य र अतधकार देिाय 
िमोम्जम िनुेछाः- 

(1)  दीर्ाकातलन सोच, नीतत तथा योजना तजुामा सबिरधमा आयोगले 
देिायका काया गनेछ :- 

(क)  प्रदेशको समग्र समहृद्धका लातग दूरगामी सोंच 
सहितको दीर्ाकातलन लक्ष्य, मागाम्चत्र,  नीतत तथा 
योजना तजुामा गने, 

 (ख)  आतथाक, सामाम्जक, भौततक पूवााधार, पयाावरर्ीय 
र सशुासनका िेत्रमा रर्नीततक प्रकृततका 
आवतधक नीतत तथा योजना तयार गने, 

 (ग)  लाभ लागत लगायतका हवहवध हवश्लषेर्को 
आधारमा आयोजना िैंक (प्रोजेक्ट िैंक) तनमाार् 
गने, गराउने, 

 (र्)  राहिय स्रोतको अनमुान, प्रिेपर् र हवतरर्, 
आयोजनाको आतथाक, सामाम्जक, तित्तीय, 
प्राहवतधक र वातावरर्ीय हवश्लषेर्को लातग 
प्रादेम्शक मापदण्ड तयार गने वा गना लगाउने, 
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 (ङ)  अध्ययन, अनसुरधान तथा तथ्यपरक नीतत तनमाार् 
प्रहक्रयालाई अवलबिन गरी हवतभन्न िेत्रगत 
नीततिरुको तनमाार् तथा ततनको कायाारवयनको 
समरवय र सिजीकरर् गने, 

 (च)  अथातरत्रका समहिगत िते्रिरुमा अध्ययन गरी 
त्यस िमोम्जमको नीतत तथा योजनािरुको तजुामा 
गने, गराउने,  

 (छ)  समय समयमा प्रदेशको म्स्थततपत्र, वा श्वतेपत्र 
तयार गने, 

 (ज)  िाहषाक तथा आवतधक प्रततवेदन तयार गने। 

(2) आयोगले अनगुमन र मूल्याङ्कन सबिरधी देिायका काया गनेछ:- 
(क)  अनगुमन र मूल्याङ्कन सबिरधी मापदण्ड, कायाहवतध वा 

ढाँचा िनाउने, 
(ख)  प्रदेशको हवकास सबवरधी नीतत, योजना, कायाक्रम तथा 

आयोजनाको कायाारवयनको अवस्था र प्रततफल तथा 
प्रभावको प्रभावकारी अनगुमन तथा मूल्याङ्कन प्रर्ालीको 
हवकास गरी त्यसलाई प्रदेश सरकारका हवतभन्न 
तनकायिरुमा लागू गने गराउने, 

(ग)  मूल्यांकनका लातग आवश्यक मापदण्ड र प्रहक्रया 
तनधाारर् गरी हवषय िेत्रगत नीततिरु र प्राथतमकता प्राप्त 
कायाक्रम तथा आयोजनािरुको प्रभाव मूल्याङ्कन गने 
गराउने, 

(र्)  प्रभाव मूल्याङ्कनको आधारमा नीतत तथा कायाारवयनको 
तिमा गनुापने सधुारका सबिरधमा सझुाव ददने, 

(ङ)  अनगुमन तथा मूल्यांकनको हवषयमा सरकारी, 
सावाजतनक, स्वतरत्र मूल्याङ्कनकताा तथा हवषयगत संर् 
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संस्था, नागररक समाज र हवकासका साझेदार िीच 
सञ्जालको हवकास र यस सबिरधी अनभुवको आदान 
प्रदान गरी हवशेषज्ञताको हवकास गने, गराउने। 

(3)  प्रदेश र स्थानीय  तिको हवकास सबवरधी नीतत तथा योजना 
तजुामा र कायाारवयनमा समरवय, सियोग र सिजीकरर् गने, 

(४)  कुनै प्रादेम्शक नीततको सारदतभाकता वा हवकास योजना तथा 
कायाक्रमका हवतभन्न पिको हवषयमा स्वतरत्र हवज्ञ व्यम्क्त, 
तनकाय वा संस्थािाट राहिय तथा अरतरााहिय स्तरको शोध तथा 
अनसुरधान गने गराउने र तत्सबिरधी प्रर्ालीको हवकास गने, 

(५)  प्राम्ज्ञक, सावाजतनक, तनजी िेत्र तथा गैर सरकारी िेत्रको 
साझेदारीमा नीतत तथा  योजनाको हवकास तथा कायाारवयनको 
िेत्रमा िनुे अनसुरधान तथा अध्ययनमा प्रोत्सािन तथा 
सिजीकरर् गने, 

(६)   आतथाक हवकास, सामाम्जक हवकास, भौततक पूवााधार, जलस्रोत 
तथा उजाा, प्राकृततक स्रोत व्यवस्थापन र सशुासन तथा 
ब्यवस्थापन लगायत हवतभन्न हवषयगत िेत्रको उत्पादन र 
व्यवसायको संरचना, ढाँचा तथा प्रहवतधमा रुपारतरर् गनुापने 
हवषयका लातग तथ्यपरक नीतत, सझुाव तथा प्रस्ताविरु तसफाररस 
गने, 

(7)  लगानीका लातग आवश्यक समरवय र परामशा गरी लगानीको 
वातावरर् तयार गने, 

(8)  प्रदेश सरकारले समय समयमा तोकेका अरय काया गने । 
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पररच्छेद-३ 

प्रदेश हवकास पररषद् 
७.  प्रदेश हवकास पररषद् : (१) आयोगले तजुामा गरेको दीर्ाकालीन वा 

आवतधक हवकास नीतत वा योजनामा छलफल गरी मागादशान ददनका 
लातग एक प्रदेश हवकास पररषद् रिनेछ। 

(२) पररषद्को गठन देिाय िमोम्जम िनुेछाः- 

(क) मखु्यमरत्री    - अध्यि 
(ख) प्रदेश सरकारका हवभागीय मरत्रीिरु र मरत्रीको कायाभार  

सबिाल्न ेरायमयमरत्रीिरु   -सदस्य 
(ग) प्रमखु सम्चव, प्रदेश सरकार  -सदस्य 
(र्) प्रदेश-सभामा प्रतततनतधत्व गने संसदीय दलका नेता  

     -सदस्य 
(ङ) प्रदेस-सभाकाका सतमततका सभापततिरु -सदस्य 
(च) आयोगको उपाध्यि   -सदस्य 
(छ) आयोगका सदस्यिरु   -सदस्य 
(ज) प्रदेश सरकारका मरत्रालयका सम्चविरु -सदस्य 
(झ) सिै म्जल्ला समरवय सतमततका प्रमखुिरु -सदस्य 
(ञ) स्थानीय तिका प्रमखु/अध्यििरु मध्येिाट पररषद्का 

अध्यिले तोकेको  िढीमा १२ जना प्रतततनतध 
      -सदस्य 

(ट) प्रचतलत कानून िमोम्जम स्थापना भएका संर् वा संस्थाका 
प्रतततनतध र तनजी िते्र लगायत हवतभन्न िेत्र, वगा र 
समदुायको प्रतततनतधत्व िनुे गरी राहिय जीवनमा हवम्शि 
योगदान पयुााएका व्यम्क्तत्व मध्येिाट कबतीमा एक 
ततिाई महिला सहित प्रदेश सरकारिाट मनोतनत १२ 
जना     -सदस्य 
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(ठ) सदस्य सम्चव, प्रदेश योजना आयोग     - सदस्य सम्चव 

८.  पररषद्को िैठक सबिरधी व्यवस्थााः  (१) पररषद्का अध्यिको तनदेशनमा 
सदस्य सम्चवले पररषद्को िैठक िोलाउनेछ। 

(२)  पररषद्को िैठकको अध्यिता पररषद्को अध्यिले 
गनेछ। 

(३) पररषद्को िैठकमा आवश्यकता अनसुार कुनै पदातधकारी 
वा हवशेषज्ञलाई आमरत्रर् गना सहकनेछ। 

(४)  पररषद्को तनर्ाय सदस्य सम्चवले प्रमाम्र्त गनेछ। 

(५)  पररषद्को िैठकसबवरधी अरय कायाहवतध आयोगले 
तनधाारर् गरे िमोम्जम िनुछे। 

९.  प्रादेम्शक योजनाको स्वीकृतताः पररषद्को िैठकमा आयोगले तयार गरेको 
प्रादेम्शक योजना छलफल भएपतछ सो पररषद्को तनदेशन अनसुार प्रदेश 
सरकारको स्वीकृततको लातग पेश गररनेछ। 

पररच्छेद-४ 

उपाध्यि तथा सदस्यको काम, कताव्य र अतधकार 

१०.  उपाध्यिको काम, कताव्य र अतधकाराः उपाध्यिको काम, कताव्य र 
अतधकार देिाय िमोम्जम िनुछेाः- 

(क) आयोगसँग सबवम्रधत काम समरवयात्मक र प्रभावकारी 
ढंगले सबपादन गने गराउने, 

(ख) प्रदेशको समग्र आतथाक अवस्था, चाल ु योजना, प्रदेश 
प्राथतमकताका आयोजना र कायाक्रमको कायाारवयनको 
प्रगतत, समस्या र ती समस्या समाधानका उपायका 
िारेमा आयोगका अध्यिलाई जानकारी गराउने, 

(ग) आयोगका अध्यिले तोकेका अरय काया गने, गराउन।े 
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११.  सदस्यको काम, कताव्य र अतधकाराः- सदस्यको काम, कताव्य र अतधकार 
देिाय िमोम्जम िनुेछाः- 

(क) आफ्नो म्जबमेवारीको िेत्रसँग सबिम्रधत नीतत तथा 
कायाक्रमको सपुरीवेिर्, अनगुमन तथा मूल्याङ्कन गरी 
आयोगमा जानकारी गराउने, 

(ख) आफ्नो म्जबमेवारी िेत्रसँग सबिम्रधत नीतत, योजना तथा 
कायाक्रमको प्रगततको वाहषाक प्रततवेदन तयार गरी 
आयोगमा पेश गने, 

(ग) आफ्नो म्जबमेवारी िेत्रसँग सबिम्रधत अध्ययन 
अनसुरधान गनुापने हवषय पहिचान गरी त्यस्तो हवषयमा 
उपाध्यि समि तसफाररस गने, 

(र्) उपाध्यिले तोके िमोम्जमका अरय काया गने। 

पररच्छेद-५ 

उपाध्यि तथा सदस्यको सेवाका शता तथा सहुवधा 

१२.  योग्यतााः देिायका योग्यता भएका व्यम्क्त आयोगको उपाध्यि वा 
सदस्यमा तनयकु्त िनु सक्नेछाः- 

(क) नेपाली नागररक, 
(ख) पैसठ्ठी िषा ननारे्को, 
(ग) नेपाल सरकारद्धारा मारयता प्राप्त हवश्वहवद्यालयिाट दफा 

३ को उपदफा (३) मा उल्लेख गररएका हवषयसगँ 
सबिम्रधत हवषयमा तिद्यावाररतध गरेको वा 
हवश्वहवद्यालयको कम्बतमा सि-प्राध्यापक भै कामगरेको 
वा स्नातकोत्तर ति िातसल गरी हवकास, योजना, नीतत 
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अनसुरधान, कानून, प्राम्ज्ञक वा व्यवस्थापकीय िेत्रमा 
रिी काम गरी हवम्शिता िातसल गरेको, 

(र्) कुनै फौजदारी कसूरमा अदालतिाट सजाय नपाएको, 
(ङ) प्रचतलत कानून िमोम्जम कालो सूचीमा नपरेको र 

प्रचतलत कानून िमोम्जम अयोग्य नभएको। 

१३.  आयोगको कायाावतधाः (१) आयोगको कायाावधी काम शरुु गरेको तमततले 
4 वषाको िनुेछ। 

(२)  उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेम्खएको भए तापतन 
प्रदेश सरकारले कुनै कारर्ले आयोग हवर्टन गना चािेमा जनुसकैु िखत 
आयोगको कायाावधी समाप्त िनुे गरी हवर्टन गना सक्नछे । 

१४.  पद ररक्त िनु ेअवस्थााः देिायका अवस्थामा उपाध्यि तथा सदस्यको पद 
ररक्त िनुेछाः- 

(क) मखु्यमरत्री पदमकु्त भएमा, 
(ख) प्रदेश सरकार समि आफ्नो पदिाट राम्जनामा ददएमा, 
(ग) दफा १२ िमोम्जमको योग्यता कायम नरिेमा, 
(र्) प्रदेश सरकारले पदमकु्त गरेमा, 
(ङ) मतृ्य ुभएमा, वा 
(च) प्रदेश सरकारले आयोग हवर्टन गरेमा। 

१५.  पाररश्रतमक र सहुवधााः (१) उपाध्यि र सदस्यको पाररश्रतमक क्रमशाः 
प्रदेश सरकारको रायमयमरत्री र प्रदेश सभाका सदस्य सरि िनुेछ । 

(२) उपाध्यि र सदस्यको अरय सहुवधा अनसूुची-१ िमोम्जम 
िनुेछ। 
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(3)  सवारी साधन र आवासको लातग सरकारी भवन 
व्यवस्था िनु नसकेमा सो व्यवस्था नभएसबमका लातग अनसूुची-१ 
िमोम्जमको सहुवधा उपलब्ध िनुेछ।  

१६.  शपथाः उपाध्यि तथा सदस्यले आफ्नो कायाभार सबिाल्न ुअम्र् अनसूुची-
2 िमोम्जमको ढाँचामा उपाध्यिले अध्यि समि र सदस्यिरुले 
उपाध्यि समि पद तथा गोपतनयताको शपथ तलनपुनेछ। 

१७.  स्वीकृतत तलन ु पनेाः (१) उपाध्यि र सदस्यले आयोगको कामको 
तसलतसलामा हवदेश भ्रमर्मा जान ु पदाा प्रदेश सरकारको स्वीकृतत तलन ु
पनेछ। 

(२) आयोगको कामको तसलतसलामा नेपालतभत्र भ्रमर्मा जान ु
पदाा उपाध्यिले अध्यिको र सदस्यले उपाध्यिको स्वीकृतत तलन ु
पनेछ। 

(३) तनजी कामको तसलतसलामा हवदेश भ्रमर्मा जान ु पदाा 
उपाध्यिले अध्यिको र सदस्यले उपाध्यिको स्वीकृतत तलन ुपनेछ। 

पररच्छेद-६ 

आयोगको सम्चव, जनशम्क्त तथा िजेट 

१८.  सम्चवालयाः (१) आयोगको एक छुटै्ट सम्चवालय रिनेछ र सो 
सम्चवालयमा रिने कमाचारी दरवरदी प्रदेश सरकारवाट स्वीकृत भए 
िमोम्जम िनुेछ। 

(२)  प्रचतलत कानून र यस आदेशका अरय दफामा 
उम्ल्लम्खत काम, कताव्य र अतधकारको अततररक्त आयोगका सम्चवले 
आयोगले तोकेका अरय काया गनुा गराउन ुपनेछ । 
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१९.  जनशम्क्त तथा िजेटसबवरधी व्यवस्थााः (१) दफा १८ को उपदफा (१) 
िमोम्जम स्वीकृत दरिरदीमा प्रदेश सरकारले जनशम्क्तको व्यवस्था 
गनेछ। 

(२)  आयोगका लातग आवश्यक िजेट प्रदेश सरकारिाट 
उपलब्ध गराइनछे। 

पररच्छेद-७ 

हवहवध 

२०.  पालना गनुापनेाः आयोगले यस आदेश तथा अरय प्रचतलत कानून िमोम्जम 
सबपादन गनुापने कायाका सबवरधमा तनधाारर् गरेको नीतत, रर्नीतत, 
तनदेशन तथा मापदण्डिरु योजना तथा कायाक्रम कायाारवयन गने सबिद्ध 
सिै तनकायिरुले पालना गनुापनेछ। 

२१.  अतधकार प्रत्यायोजनाः आयोगले यस आदेश िमोम्जम आफूलाई प्राप्त 
अतधकारमध्ये आवश्यकता अनसुार केिी अतधकार उपाध्यि, सदस्य वा 
सदस्य सम्चवलाई प्रत्यायोजन गना सक्नेछ। 

२२.  प्रततवेदन पेश गनेाः (१) आयोगले प्रत्येक वषा वाहषाक प्रततवेदन तयार गरी 
आतथाक वषा समाप्त भएको तीन महिनातभत्र प्रदेश सरकार समि पेश 
गनुापनेछ। 

(२)  उपदफा (१) िमोम्जमको प्रततवेदनमा अरय कुराको 
अततररक्त आयोगले वषाभरीमा गरेका प्रमखु काम कारिािी र त्यसिाट 
िातसल भएका उपलम्ब्ध, प्रदेशका आतथाक हवकासका अवसर तथा 
सबभावना र हवकासका प्राथतमकता लगायतका हवषय समावेश गनुापनेछ। 

(३)  उपदफा (१) िमोम्जम आयोगले पेश गरेको प्रततवेदन 
प्रदेश सरकारले प्रदेश सभामा पठाउनछे। 
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(४)  उपदफा (१) िमोम्जमको प्रततवेदन आयोगले सावाजतनक 
गनेछ। 

२३.  तनदेम्शका, कायाहवतध तथा ददग्दाशान िनाउन सक्नाेः यस आदेशको उद्देश्य 
पूतताका लातग आयोगले आवश्यक तनदेम्शका, कायाहवतध, मापदण्ड तथा 
ददग्दाशान िनाई लागू गना सक्नेछ। 

२४.  खारेजी र िचाउाः (१) प्रदेश योजना आयोग (गठन तथा काया सञ्चालन) 
आदेश, 2074 खारेज गररएको छ। 

(२)  उपदफा (१) िमोम्जमको आदेश िमोम्जम भए गरेका 
काम कारिािी यसै आदेश िमोम्जम भए गरेको मातननछे। 



खण्ड ७) अततररक्ताङ्क ०५ प्रदेश राजपत्र भाग ३ तमतत २०८०।०१।२६ 

 

अनसूुची-१ 

(दफा 15 सगँ सबिम्रधत) 
उपाध्यि तथा सदस्यको सहुवधा 

क्र.सं. सहुवधाको प्रकार इकाई  दर उपाध्यि सदस्य 

1 आवास सहुवधा 
प्रतत महिना 

रुपैयाँ 18,000।- 18,000।- 

2 

फतनाचर, 
फनेतसङ(सरकारी 
र्रको िरदोिस्त 
नभएमा) 

एकमषु्ठ 
रु.(एक पटक) 50,000।- 50,000।- 

3 सवारी साधन मोटर (वटा) 1 - 

4 
सवारी 
इरधन(पेट्रोल/तडजेल) तलटर(मातसक) 125 100 

5 मोहवल 
तलटर 

(तै्रमातसक) 5 5 

6 

सञ्चार सहुवधा 
(टेतलफोन, इरटरनेट 
र पत्रपतत्रका) 

प्रतत महिना 
रुपैयाँ 

2,000।- 2,000।- 

7 धारा, तिजलुी प्रतत महिना 
रुपैयाँ 2,000।- 2,000।- 

8 अतततथ सत्कार 
प्रतत महिना 

रुपैयाँ 5,000।- 5,000।- 

9 यातायात सहुवधा प्रतत महिना 
रुपैयाँ 20,000।- 20,000।- 

10 दैतनक भत्ता (स्वदेश) प्रतत ददन रुपैयाँ 2,000।- 2,000।- 
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11 दैतनक भत्ता (हवदेश) अमेररकी डलर 175।- 175।- 

12 
यात्रा िीमा (तिदेश 
भ्रमर्) 

एकमषु्ठ 
रु.(एक पटक) 10 लाख 10 लाख 

 
१. सवारी साधन र आवास उपलब्ध गराइएको अवस्थामा क्र.सं. 1 र 9 

िमोम्जमको सहुवधा रकम उपलब्ध गराइने छैन। 
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अनसूुची-२ 

(दफा १6 सँग सबिम्रधत) 

शपथको ढाचँा 

म.......................................... मलुकु र जनताप्रतत पूर्ा िफादार रहि सत्य 
तनष्ठापूवाक प्रततज्ञा गछुा/ईश्वरको नाममा शपथ तलरछु हक नेपालको राजकीय सत्ता 
र सावाभौमसत्ता नेपाली जनतामा रिेको नेपालको संहवधानप्रतत पूर्ा िफादार रिँदै 
........................... पदको कामकाज प्रचतलत कानूनको अधीनमा रहि मलुकु 
र जनताको सोझो म्चताई कसैको डर नमानी, पिपात नगरी, पूवााग्रि वा खराि 
भावना नतलई इमानदाररताका साथ गनेछु र आफ्नो कताव्य पालनाको 
तसलतसलामा आफुलाई जानकारीमा आएको कुरा म पदमा ििाल रिँदा वा 
नरिँदा जनुसकैु अवस्थामा पतन प्रचतलत कानूनको  पालना गदाा िािेक अरु 
अवस्थामा कुनै हकतसमिाट पतन प्रकट वा सङे्कत गने छैन। 

तमतताः..................................    नाम, 
थराः.................................... 

  
दस्तखताः................ 

 

आज्ञाले, 
राजेरर थापा 
कानून सम्चव 
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प्रकाशनाः लमु्बिनी प्रदेश सरकार, आरतररक मातमला, कानून तथा सिकारी मरत्रालय  


