
 
 
 

Ĥदेश राजपğ 
लिुàबनी Ĥदेश सरकारƮारा Ĥकािशत 

 

खÖड १०) राƯी उप×यका (देउखरुȣ), नपेाल, काǓत[क २० गते, २०८३ साल (सÌÉया ११ 

भाग ३ 
लिुàबनी Ĥदेश सरकार 

मÉुयमÛğी तथा मिÛğपǐरषÙको काया[लय 
राƯी उप×यका (देउखरुȣ), नपेालको 

सूचना 
Ĥदेश सरकार (मिÛğपǐरषɮ) बाट ǓमǓत २०८3।०7।17 मा èवीकृत 

भएको लिुàबनी Ĥदेश सरकार अÛतग[त र सàबƨ साव[जǓनक Ǔनकायका 

पदाǓधकारȣ ǓनयिुƠ तथा मनोनयन सàबÛधी काय[ǒवǓध, २०83 सàबÛधी 

सूचना सव[साधारणको जानकारȣका लाǓग देहाय बमोिजम Ĥकाशन गǐरएको 

छ। 
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लिुàबनी Ĥदेश सरकार अÛतग[त र सàबƨ साव[जǓनक Ǔनकायका पदाǓधकारȣ 

ǓनयिुƠ तथा मनोनयन सàबÛधी काय[ǒवǓध, २०83 

Ĥèतावनाः 

लिुàबनी Ĥदेश सरकार अÛतग[त र सàबƨ साव[जǓनक Ǔनकायका 
पदाǓधकारȣ, काय[कारȣ Ĥमखु तथा सदèयको पदमा ǓनयिुƠ र मनोनयन 
Ǔसफाǐरस ĤǒĐयालाई Ǔनçप¢, पारदशȸ तथा योÊयता Ĥणालȣमा आधाǐरत 
बनाउन वाÑछनीय भएकोले Ĥदेश सशुासन ऐन, 2076 को दफा 5३ 
ले Ǒदएको अǓधकार Ĥयोग गरȣ लिुàबनी Ĥदेश सरकारले देहायको 
काय[ǒवǓध बनाइएको छ। 

१. संि¢Ư नाम  र Ĥारàभ: (१) यस काय[ǒवǓधको नाम "लिुàबनी Ĥदेश सरकार 
अÛतग[त र सàबƨ साव[जǓनक Ǔनकायका पदाǓधकारȣ ǓनयिुƠ तथा 
मनोनयन सàबÛधी काय[ǒवǓध, २०83" रहेको छ। 

  (२) यो काय[ǒवǓध लिुàबनी Ĥदेश सरकार (मिÛğपǐरषɮ) 

ले èवीकृत गरेको ǓमǓतदेिख Ĥारàभ हनेुछ। 

२. पǐरभाषाः ǒवषय वा ĤसǍले अकȾ अथ[ नलागेमा यस काय[ǒवǓधमा; 

(क) “अिÉतयारवाला" भǏाले पदाǓधकारȣ, काय[कारȣ Ĥमखु वा 
सदèयको पदमा ǓनयिुƠ वा मनोनयन गनȶ वा तोÈने अिÉतयारȣ 
पाएको Ǔनकाय वा åयिƠ सàझनपुछ[। 

(ख) “काय[कारȣ Ĥमखु” भǏाले साव[जǓनक Ǔनकायको काय[कारȣ 
Ĥमखुको ǽपमा काम गनȶ काय[कारȣ Ǔनदȶशक, Ĥमखु काय[कारȣ 
अǓधकृत, ĤबÛध Ǔनदȶशक, Ĥशासक, सदèय सिचव, काय[कारȣ 
सʶालक, रिजƶार वा महाĤबÛधक सàझनपुछ[ र सो शÞदले 
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सàबिÛधत काननुले काय[कारȣ Ĥमखुको ǽपमा काम गन[ तोकेको 
पदाǓधकारȣ समेतलाई जनाउँछ। 

(ग) “पदाǓधकारȣ” भǏाले साव[जǓनक Ǔनकायमा ǓनयिुƠ वा मनोनयन 
हनेु अÚय¢ वा उपाÚय¢लाई सàझनपुछ[। 

(घ) “Ĥदेश” भǏाले लिुàबनी Ĥदेश सàझनपुछ[।  
(ङ) “मÛğालय” भǏाले लिुàबनी Ĥदेश सरकारको मÛğालय 

सàझनपुछ[ र सो शÞदले मÉुयमÛğी तथा मिÛğपǐरषÙको 
काया[लय समेतलाई जनाउँछ। 

(च) “सदèय” भǏाले साव[जǓनक Ǔनकायमा ǓनयिुƠ वा मनोनयन हनु े
सदèयलाई सàझनपुछ[। 

(छ) "Ǔसफाǐरस सǓमǓत" भǏाले दफा 8 को उपदफा (१) बमोिजमको 
Ǔसफाǐरस सǓमǓत सàझनपुछ[। 

(ज) “सàबिÛधत काननु" भǏाले पदाǓधकारȣको ǓनयिुƠ वा मनोनयन 
गनȶ वा तोÈन े सàबÛधी Ĥदेश ऐन, Ǔनयम, गठन आदेश, 
ĤबÛधपğ, काय[ǒवǓध, ǒवधान सàझनपुछ[। 

(झ) “साव[जǓनक Ǔनकाय" भǏाले लिुàबनी Ĥदेश सरकार अÛतग[त र 
सàबƨ साव[जǓनक Ǔनकाय सàझनपुछ[।  

3. ǓनयिुƠ वा मनोनयनका लाǓग योÊयताः सàबिÛधत काननुमा åयवèथा 
गǐरएको हकमा सोǒह बमोिजम र नगǐरएकोमा यस काय[ǒवǓध अनसुार 
ǓनयिुƠ वा मनोनयन हनुे पदाǓधकारȣ, काय[कारȣ Ĥमखु वा सदèय पदमा 
उàमेदवार हनु देहाय बमोिजम योÊय हनुपुनȶ छः 

(क) नेपालȣ नागǐरक, 
(ख) काय[कारȣ Ĥमखुको हकमा माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट 

सàबिÛधत ǒवषयमा कàतीमा èनातकोƣर तह उƣीण[ गरेको र 
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सàबिÛधत ¢ेğको åयवèथापकȧय वा अǓधकृतèतरको पदमा 
कàतीमा दश वष[ काय[ गरेको, 

(ग) काय[कारȣ Ĥमखु बाहेक अÛय पदाǓधकारȣ र सदèयको हकमा 
माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट कàतीमा èनातक तह उƣीण[ 
गरेको र सàबिÛधत ¢ेğमा कàतीमा सात वष[ काय[ गरेको, 

(घ) काय[कारȣ Ĥमखुको हकमा किàतमा पɆतीस वष[ र काय[कारȣ Ĥमखु 
बाहेक अÛय पदाǓधकारȣ र सदèयको हकमा कàतीमा पÍचीस 
वष[ उमेर पूरा भई साठȤ वष[ उमेर ननाघकेो। 

4. ǓनयिुƠ वा मनोनयनका लाǓग अयोÊय माǓननेः सàबिÛधत काननुमा 
तोǒकएकोमा सोहȣ बमोिजम र नतोǒकएकोमा देहायको åयिƠ Ĥदेश 
सरकार अÛतग[त र सàबƨ साव[जǓनक Ǔनकायको पदाǓधकारȣ, काय[कारȣ 
Ĥमखु वा सदèयको पदमा ǓनयिुƠ वा मनोनयनका लाǓग अयोÊय 
माǓननेछ: 

(क) गैर नेपालȣ नागǐरक, 
(ख) ħƴाचार, जबरजèती करणी, सàपिƣ शƨुीकरण, मानव बचेǓबखन 

तथा ओसारपसार, लागू औषध कारोबार, सǍǑठत अपराध, 
राहदानी दǽुपयोग, अपहरण, परुातािǂवक वèत ु वा संरि¢त 
वÛयजÛत ुसàबÛधी कसूर वा नैǓतक पतन देिखने अÛय फौजदारȣ 
कसूरमा सजाय पाएको वा अÛय फौजदारȣ कसूरमा तीन वष[ वा 
सो भÛदा बढȣ कैदको सजाय पाई ×यèतो फैसला अिÛतम नभएको, 

(ग) ĤचǓलत काननु बमोिजम कालोसूचीमा समावेश भई ×यèतो 
सूचीबाट फुकुवा भएको अवǓध तीन वष[ पूरा नभएको, 

(घ) कुनै ǒवदेशी मलुकुको èथायी आवासीय अनमुǓत ĤाƯ गरेको वा 
ĤाƯ गनȶ उƧæेयले आवेदन गरेको, 

(ङ) राजनीǓतक दलको सदèयता Ǔलएको, 
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(च) सàबिÛधत संèथा वा सरकारको बǽेज ुफʪȿट गन[ बाँकȧ रहेको, 
कालोसूचीमा परेको, ǒकतȶ तथा ठगी कसूरमा सजाय पाएको, 
ǓनयिुƠ वा मनोनयन हनुे साव[जǓनक Ǔनकायसँग ठेʞापʣा सàझौता 
गरȣ काम गरेको तथा Ǔनजी èवाथ[ रहेको, 

(छ) मानǓसक सÛतलुन ठȤक नभएको, 
(ज) ǓनयिुƠ वा मनोनयन हनुे साव[जǓनक Ǔनकायसँग कुनै ठेʞापʣा 

सàझौता गरȣ काम गǐररहेको वा Ǔनजी èवाथ[ रहेको, 
(झ) ĤचǓलत काननु बमोिजम साव[जǓनक Ǔनकायको पदमा ǓनयिुƠ वा 

मनोनयनका लाǓग अयोÊय भएको। 

5. पदावǓधः (१) ǓनयिुƠ वा मनोनयन हनु ेपदाǓधकारȣ, काय[कारȣ Ĥमखु वा 
सदèयको पदावǓध सàबिÛधत काननुमा तोǒकएकोमा सोहȣ बमोिजम र 
नतोǒकएकोमा चार वष[ हनेुछ। 

  (२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए तापǓन 
साव[जǓनक Ǔनकायमा ǓनयƠु वा मनोनीत पदाǓधकारȣ, काय[कारȣ Ĥमखु 
वा सदèयले आÝनो पदȣय िजàमेवारȣ पूरा नगरेमा, साव[जǓनक Ǔनकायको 
ǒहत ǒवपरȣत काय[ गरेमा, काय[सàपादन सÛतोषजनक नभएमा, 
इमानदारȣपूव[क िजàमेवारȣ वहन नगरेमा, पद अनǽुपको आचरण पालना 
नगरेमा वा काय[सàपादन सàझौता अनǽुपको ĤगǓत नभएमा Ǔनजलाई 
अिÉतयारवालाले जनुसकैु बखत पदबाट हटाउन सÈनेछ। 

  (३) उपदफा (२) बमोिजम पदबाट हटाउन ुअिघ Ǔनजलाई 
सफाई पेस गनȶ मनाǓसब मौका Ǒदन ुपनȶछ। 

6. पद ǐरƠ हनु ेअवèथाः (१) पदाǓधकारȣ, काय[कारȣ Ĥमखु वा सदèयको 
पद ǐरƠ हनुे सàबÛधी åयवèथा सàबिÛधत काननुमा उãलेख भएकोमा 
सोहȣ बमोिजम र नभएकोमा देहाय बमोिजम हनुेछः- 
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(क) पदबाट राजीनामा Ǒदएमा, 

(ख) पदावǓध समाƯ भएमा, 

(ग) दफा 4 बमोिजम अयोÊय भएमा, 

(घ) दफा 5 को उपदफा (२) बमोिजम पदबाट हटाइएमा,  

(ङ) Ǔनजको म×ृय ुभएमा। 

7. सूचना Ĥकाशन र दरखाèत ĤाǓƯ सàबÛधी åयवèथाः (१) सàबिÛधत 
मÛğालयले पदाǓधकारȣ, काय[कारȣ Ĥमखु वा सदèय पदमा ǓनयिुƠ वा 
मनोनयनको लाǓग कàतीमा पÛĢ Ǒदनको समयावǓध तोकȧ दरखाèत 
बझुाउने èथान, दरखाèत साथ संलÊन गनु[पनȶ कागजात, दरखाèत फाराम, 
दरखाèत दèतरु र èवःघोषणा पğ सǒहतको अनसूुची-1 बमोिजमको 
सूचना सàबिÛधत मÛğालयको वेबसाइट र सूचनापाटȣ, मÉुयमÛğी तथा 
मिÛğपǐरषÙको काया[लयको वेबसाइट र कुनै राǒƶयèतरको दैǓनक 
पǓğकामा Ĥकाशन गनु[पनȶछ। 

  (२) उपदफा (१) बमोिजम Ĥकािशत सूचना बमोिजमको 
पदमा ǓनयिुƠ वा मनोनयनका लाǓग दफा 3 बमोिजमको योÊयता पगेुको 
र दफा ४ बमोिजम अयोÊय नभएको इÍछुक åयिƠले सूचनामा 
तोǒकएको अवǓधǓभğ देहाय बमोिजमको ǒववरण तथा कागजातको नोटरȣ 
पिÞलकबाट Ĥमािणत ĤǓतǓलǒप संलÊन गरȣ अनसूुची-२ बमोिजमको 
ढाँचामा सàबिÛधत मÛğालयमा दरखाèत Ǒदन ुपनȶछः- 

(क) नेपालȣ नागǐरकताको ĤǓतǓलǒप, 

(ख) वैयिƠक ǒववरण, 

(ग) शैि¢क योÊयताको Ĥमाणपğको ĤǓतǓलǒप, 

(घ) अनभुव खãुने कागजातको ĤǓतǓलǒप, 
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(ङ) अनसुचुी 3 बमोिजमको èवःघोषणा पğ, 

(च) åयावसाǒयक काय[योजनाको ǓसलबÛदȣ खाम, 
(छ) उपदफा (१) बमोिजम Ĥकािशत सूचनामा उिãलिखत 

अÛय आवæयक कागजातहǽ। 

  (३) उàमेदवारले दरखाèतको साथमा åयावसाǒयक 
काय[योजना गोÜय ǽपमा छुʣै ǓसलबÛदȣ गरȣ पेस गनु[पनȶछ। यसरȣ पेस 
गǐरने åयावसाǒयक काय[योजनाको दèतावेजमा आवदेकको पǐरचय खãुन े
ǒववरण र कुनै सǋेत उãलेख गन[ पाइने छैन। 

  (४) åयावसाǒयक काय[योजना पाँच हजार शÞदमा नबÕने 
गरȣ कालȣमाटȣ फÛट साइज बाıमा तयार गनु[पनȶछ र तीस Ǔमनेटमा 
Ĥèततुीकरण सÈने गरȣ ǒप.ǒप.ǒट. (PPT) समेत संलÊन गरȣ पेस गनु[पनȶछ। 

  (5) उपदफा (1) बमोिजम सूचना Ĥकाशन गदा[ कुनै 
दरखाèत पन[ नआएमा वा तीन जनाभÛदा कम उàमेदवारको माğ 
दरखाèत पसे भएमा पनुः सात Ǒदनको समय Ǒदई सूचना Ĥकाशन 
गनु[पनȶछ। 

  (6) उपदफा (५) बमोिजम Ĥकािशत सूचनाको àयादǓभğ 
समेत कàतीमा ३ जना उàमेदवारको दरखाèत नपरेमा पǒहले पेस भएका 
र पǓछ पसे हनु आएका सबै दरखाèतका आधारमा छनोट ĤǒĐया अगाǓड 
बढाउन सǒकनेछ। 

  (7) ǒवदेशी ǒवƳǒवƭालयबाट शैि¢क उपाǓध ĤाƯ गरेका 
उàमेदवारले ×यèतो शैि¢क योÊयताको समक¢ता Ǔनधा[रण गरेको 
Ĥामािणक कागजात पेस गनु[पनȶछ। 

  (8) यस दफा बमोिजम पेस हनु आएका दरखाèत र सो 
साथ ĤाƯ कागजातको एकȧकृत लगत तयार गरȣ बढȣमा तीन ǑदनǓभğ 
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सàबिÛधत मÛğालयमा रहेको सिचवालयले Ǔसफाǐरस सǓमǓत सम¢ पसे 
गनु[पनȶछ। 

8. Ǔसफाǐरस सǓमǓत सàबÛधी åयवèथाः (१) पदाǓधकारȣ, काय[कारȣ Ĥमखु 
वा सदèयको पदमा ǓनयिुƠ वा मनोनयन गन[का लाǓग सàबिÛधत 
काननुमा सǓमǓतको åयवèथा भएकोमा सोहȣ सǓमǓतले Ǔसफाǐरस सàबÛधी 
काय[ गनȶछ र ×यèतो सǓमǓतको åयवèथा नभएको अवèथामा देहाय 
बमोिजमको एक Ǔसफाǐरस सǓमǓत रहनेछः 

(क) सàबिÛधत मÛğालयको सिचव - संयोजक 

(ख) सàबिÛधत मÛğालयले मनोनयन गरेको सàबिÛधत ¢ेğको 
एक जना ǒवषय ǒव£ - सदèय 

(ग) मÉुयमÛğी तथा मिÛğपǐरषÙको काया[लयको काननु हेनȶ 
सिचव - सदèय 

  (२) उपदफा (१) को खÖड (क) बमोिजमको संयोजक र 
खÖड (ग) बमोिजमको सदèय एकै åयिƠ हनुे अवèथा रहेमा Ĥमखु 
सिचवले Ĥदेश सरकारको कुनै सिचवलाई सदèयको ǽपमा तोÈन 
सÈनेछ। 

  (३) मÉुयमÛğी तथा मिÛğपǐरषÙको काया[लयको हकमा 
कम[चारȣ Ĥशासन हेनȶ शाखाले र अÛय मÛğालयको हकमा कम[चारȣ 
Ĥशासन महाशाखाले Ǔसफाǐरस सǓमǓतको सिचवालयको ǽपमा काय[ 
गनȶछ। 

9. छनोट मापदÖड सàबÛधी åयवèथाः (१) दफा 8 बमोिजमको Ǔसफाǐरस 
सǓमǓतले देहाय बमोिजमको कूल एक सय पूणा[ǋको मूãयाǋनका 
आधारमा काय[कारȣ Ĥमखुको छनोट गनु[पनȶछ: 
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(क) åयावसाǒयक काय[योजना (Business Plan) बापत - पɆताǓलस 

अǋ 

(अ) सàबिÛधत साव[जǓनक Ǔनकायको पǐरचय, काय[ 
सʶालनको अवèथा, ǒवƭमान समèया तथा चनुौतीको 
पǒहचान बापत खÖड (क) बमोिजमको अǋमÚये दश 
अǋ, 

(आ) सàबिÛधत साव[जǓनक Ǔनकायको ǒवƣीय åयवèथापन तथा 

सेवा Ĥवाहमा गनु[पनȶ रणनीǓतक सधुार बापत खÖड (क) 

बमोिजमको अǋमÚये बीस अǋ, 

(इ)  सàबिÛधत साव[जǓनक Ǔनकायको संèथागत ¢मता 
ǒवकास तथा ǒवèतार (Upscaling) गनȶ सǒहतको भावी 
रणनीǓतक काय[योजना (Future Strategic Plan), ĤगǓत 
सूचक र मूãयाǋन ǒवǓध बापत खÖड (क) बमोिजमको 
अǋमÚये पÛĢ अǋ, 

 (ख)  शैि¢क योÊयता बापत - पाचँ अǋ  

(अ) तोǒकएको Ûयूनतम शैि¢क योÊयता बापत तीन अǋ 

(आ) सàबिÛधत ǒवषयमा Ûयूनतम भÛदा माǓथãलो शैि¢क 
योÊयता बापत थप दईु अǋ 

(ग) अनभुव बापत- पÛĢ अǋ 

(अ) तोǒकएको Ûयूनतम अनभुव बापत दश अǋ 

(आ) तोǒकएको Ûयूनतम भÛदा बढȣ अनभुव भएमा Ĥ×येक 
वष[का लाǓग एक अǋका दरले बढȣमा पाँच अǋ 
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(घ) åयावसाǒयक काय[योजनाको Ĥèततुीकरण बापत - पÛĢ अǋ 

(अ) ǒवषयवèतकुो £ान बापत खÖड (घ) बमोिजमको अǋमÚये 
दश अǋ 

(आ) Ĥèततुीकरण बापत खÖड (घ) बमोिजमको अǋमÚये तीन 
अǋ 

(इ) åयिƠ×व बापत खÖड (घ) बमोिजमको अǋमÚये दईु अǋ 

      (ङ) अÛतवा[ता[ बापत बीस अǋ 

  (2) सàबिÛधत काननुमा Ĥदेश सरकार वा मÛğालय वा 
अÚय¢ वा कुलपǓत वा सहकुलपǓतले ǓनयिुƠ वा मनोनयन गनȶ भनी 
उãलेख भएका पूरा समय काम गनु[ नपनȶ र पाǐरĮǓमक नपाउने ĤकृǓतका 
पदाǓधकारȣ तथा सदèयको पदमा Ǔसफाǐरस सǓमǓतले देहाय बमोिजम 
कूल पचास पूणा[ǋको मूãयाǋनका आधारमा छनोट गरȣ Ǔसफाǐरस 
गनु[पनȶछ: 

(क) åयावसाǒयक काय[योजना (Business Plan) बापत - पɆतीस 

अǋ 

(अ) सàबिÛधत साव[जǓनक Ǔनकायको पǐरचय तथा ǒवƭमान 
काय[ सʶालनको अवèथा बापत खÖड (क) बमोिजमको 
अǋमÚये दश अǋ 

 (आ) सàबिÛधत साव[जǓनक Ǔनकायको ǒवƭमान अवèथाको 
ǒवƲषेण (SWOT Analysis) बापत खÖड (क) 
बमोिजमको अǋमÚये पÛĢ अǋ 

(इ) सàबिÛधत साव[जǓनक Ǔनकायको संèथागत ¢मता ǒवकास 
र ǒवèतार (Upscaling) गनȶ सǒहतको भावी रणनीǓतक 
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काय[योजना (Future Strategic Plan) बापत खÖड (क) 
बमोिजमको अǋमÚये दश अǋ 

 (ख) शैि¢क योÊयता बापत पाँच अǋ 

(अ) तोǒकएको Ûयूनतम शैि¢क योÊयता बापत तीन अǋ 

(आ) सàबिÛधत ǒवषयमा Ûयूनतम भÛदा माǓथãलो शैि¢क 
योÊयता बापत थप दईु अǋ 

(ग) अनभुव बापत- दश अǋ 

(अ) तोǒकएको Ûयूनतम अनभुव बापत सात अǋ 

(आ) तोǒकएको Ûयूनतम भÛदा बढȣ अनभुव भएमा Ĥ×येक 
वष[का लाǓग एक अǋका दरले बढȣमा तीन अǋ 

10.Ǔसफाǐरस सǓमǓतको बैठक सàबÛधी काय[ǒवǓधः (१) दफा 8 को उपदफा 
(१) बमोिजमको Ǔसफाǐरस सǓमǓतको बैठक सàबÛधी काय[ǒवǓध Ǔसफाǐरस 
सǓमǓतले Ǔनधा[रण गरे बमोिजम हनुेछ।  

  (२) Ǔसफाǐरस सǓमǓतको बैठक संयोजकले तोके 
बमोिजमको ǓमǓत, समय र èथानमा बèनेछ। 

  (३) Ǔसफाǐरस सǓमǓतले बढȣमा दईु जनासàम ǒवषय 
ǒव£लाई बैठकमा आमिÛğत गन[ सÈनेछ।  

  (४) Ǔसफाǐरस सǓमǓतको Ǔनण[य सǓमǓतका संयोजक र 
सदèयहǽले Ĥमािणत गनु[पनȶछ। 

  (5) पदाǓधकारȣ, काय[कारȣ Ĥमखु वा सदèय Ǔसफाǐरस गदा[ 
अवलàबन गनु[पनȶ अÛय ĤǒĐया Ǔसफाǐरस सǓमǓतले Ǔनधा[रण गरे बमोिजम 
हनेुछ। 
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11.आचार संǒहता पालना गनु[पनȶः (१) Ǔसफाǐरस सǓमǓतमा रहेका ǒव£ले 
आÝनो पǐरवारको åयिƠ उàमेदवार भएमा सोको जानकारȣ Ǔसफाǐरस 
सǓमǓतलाई Ǒदनपुनȶछ र ×यèतो मूãयाǋन काय[मा संलÊन हनु पाइने छैन। 

  (२) उपदफा (१) बमोिजम Ǔसफाǐरस सǓमǓतको कुनै ǒव£ 
सदèय मूãयाǋन काय[मा सहभागी हनु नसÈन ेभएमा Ǔसफाǐरस सǓमǓतले 
Ǔनण[य गरȣ अकȾ åयिƠलाई ǒव£को ǽपमा तोकȧ मूãयाǋन काय[मा 
सहभागी गराउन सÈनेछ। 

  (३) Ǔसफाǐरस सǓमǓतमा रहेका सदèयहǽले यस काय[ǒवǓध 
बमोिजम पदाǓधकारȣ, काय[कारȣ Ĥमखु वा सदèय ǓनयिुƠका सÛदभ[मा 
ĤाƯ गरेको सबै सूचना र जानकारȣ गोÜय राơपुनȶछ। 

èपǒƴकरणः यस दफाको Ĥयोजनको लाǓग “पǐरवार” भǏाले पǓत-पƤी, 
आमा-बाब,ु छोरा-छोरȣ, सास-ुससरुा, धम[पğु-धम[पğुी, काका-काकȧ, 
ठूलोबवुा-ठूलȣआमा, सानोबवुा-सानीआमा, भǓतजा-भǓतजी, भाʷा-भाʷी, 
Ïवाँइ, Ǔभनाज,ु मामा-माईज,ु फूपू-फूपाज,ु साला-सालȣ, जठेान-जेǑठसासू र 
Ǔतनका छोराछोरȣ सàझन ुपछ[। 

12. åयावसाǒयक काय[योजनाको मूãयाǋन सàबÛधी åयवèथा : (१) Ǔसफाǐरस 
सǓमǓतले दफा 9 मा उिãलिखत छनोट मापदÖडको आधारमा दफा 7 
को उपदफा (8) बमोिजम ĤाƯ कागजात तथा åयावसाǒयक 
काय[योजनाको मूãयाǋन गनु[पनȶछ। 

  (२) उपदफा (१) बमोिजम åयावसाǒयक काय[योजनाको 
मूãयाǋन गन[ सàबिÛधत ǒवषयका ǒव£को सहयोग आवæयक पनȶ देखेमा 
Ǔसफाǐरस सǓमǓतले सàबिÛधत ǒवषयका दईु जना ǒव£ तोकȧ åयावसाǒयक 
काय[योजनाको मूãयाǋन गराउन सÈनछे। 
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  (३) Ǔसफाǐरस सǓमǓतले उपदफा (२) बमोिजम मूãयाǋन 
गराउँदा उàमेदवारको पǐरचय खãुने वैयिƠक ǒववरणको गोपनीयता 
कायम हनेु गरȣ गोÜय सǋेत वा कोǓडǍका आधारमा मूãयाǋन गराउन ु
पनȶछ। 

   (४) उपदफा (२) बमोिजमका ǒव£ले åयावसाǒयक 
काय[योजनाको मूãयाǋन काय[ सोहȣ Ǒदन नसकेमा ǓसलबÛदȣ गरȣ 
Ǔसफाǐरस सǓमǓतमा बझुाई पनुः अकȾ Ǒदन गनु[पनȶछ। 

  (५) ǒव£ले मूãयाǋन गरȣ गोÜय ǽपमा अǋ (अ¢रमा समेत) 
चढाई ǓसलबÛदȣ गरȣ Ǔसफाǐरस सǓमǓतलाई बझुाउन ुपनȶछ। 

  (६) ǒव£ वा Ǔसफाǐरस सǓमǓतले उàमेदवारबाट पेस भएको 
åयावसाǒयक काय[योजनामा पणूा[ǋको सƣरȣ ĤǓतशत भÛदा बढȣ र चालȣस 
ĤǓतशत भÛदा कम अǋ Ǒदँदा कारण खलुाउन ुपनȶछ।  

  (७) यस काय[ǒवǓध बमोिजम Ǔसफाǐरस सǓमǓतका सदèयहǽ 
वा ǒव£हǽबाट Ĥ×येक आवदेकको åयावसाǒयक काय[योजनाको अलग 
अलग मूãयाǋन गराई अǋ Ĥदान गनु[पनȶछ। यसरȣ Ǔसफाǐरस सǓमǓतका 
सदèयहǽ वा ǒव£हǽबाट Ĥदान गǐरएको अǋको औसत Ǔनकालȣ ĤाƯाǋ 
ताǓलका तयार गनु[पनȶछ। 

èपǒƴकरणः मूãयाǋन गदा[ Ǔसफाǐरस सǓमǓतका सदèयले माğ गरेको भए 
तीन जनाले र ǒव£हǽबाट गराएको भए दईु जनाले Ĥदान गरेको अǋको 
औसत भǏे सàझनपुछ[ । 

13.संि¢Ư सूची  (Short List) तयार गनȶ : (१) Ǔसफाǐरस सǓमǓतले ǓनयिुƠ वा 
मनोनयन गनु[पनȶ Ĥ×येक पदको लाǓग åयावसाǒयक काय[योजनामा 
सबैभÛदा बढȣ अǋ ĤाƯ गनȶ कàतीमा छ जना उàमेदवारको संि¢Ư सूची 
तयार गनु[पनȶछ।  



खÖड 10) सÌÉया 1१ Ĥदेश राजपğ भाग ३ ǓमǓत २०८३।०७।20 

13 
 

  (२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए तापǓन 
कुनै पदको लाǓग आवेदन गनȶ उàमेदवारको सÌÉया ६ जनाभÛदा कम 
भएमा सोहȣ बमोिजम सूची तयार गन[ बाधा पनȶ छैन । 

तर दफा 9 को उपदफा (2) बमोिजमको ĤǒĐया परुा गरȣ ǓनयिुƠ वा 
मनोनयन हनेु उàमेदवारको हकमा संि¢Ư सूची तयार गनु[पनȶ छैन। 

१4.ĤèतǓुत तथा अÛतवा[ता[ सàबÛधी åयवèथा : (१) संि¢Ư सूचीमा परेका 
उàमेदवारहǽलाई कàतीमा ७ (सात) Ǒदनको सूचना Ǒदई Ĥèततुीकरण 
तथा अÛतवा[ता[को लाǓग आƾान गनु[पनȶछ। 

  (२) Ǔसफाǐरस सǓमǓतले åयावसाǒयक काय[योजना ĤèतǓुतको 
मूãयाǋन र अÛतवा[ता[ समेत गनȶछ। 

  (३) Ǔसफाǐरस सǓमǓतले åयावसाǒयक काय[योजनाको ĤèतǓुत 
तथा अÛतवा[ता[का लाǓग बढȣमा दईु जनासàम ǒवषय ǒव£ तोÈन सÈनेछ। 

  (४) åयावसाǒयक काय[योजनाको Ĥèततुी तथा अÛतवा[ता[ 
Ǔसफाǐरस सǓमǓतले Ǔनधा[रण गरेको ǓमǓत, समय र èथानमा हनुेछ। 

  (5) उàमेदवारले दरखाèत साथ पेस गरेको åयावसाǒयक 
काय[योजनाको Ĥèततुीकरण तीस Ǔमनेट Ǔभğ गनु[पनȶछ। 

  (6) Ǔसफाǐरस सǓमǓतका सदèय र ǒव£ले åयावसाǒयक 
काय[योजनाको Ĥèततुीकरण र अÛतवा[ता[मा पूणा[ǋको सƣरȣ भÛदा बढȣ 
र चालȣस ĤǓतशत भÛदा कम अǋ Ǒदँदा कारण खलुाउन ुपनȶछ। 

  (7) Ĥèततुीकरण र अÛतवा[ता[ सàपǏ भएपǓछ ĤाƯ अǋ 
(अ¢रमा समेत) गोÜय ǽपमा ǓसलबÛदȣ गरȣ पेस गनु[पनȶछ। 
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  (8) उपदफा (7) बमोिजम ĤाƯ अǋको औसत Ǔनकालȣ 
ĤाƯाǋ ताǓलका तयार गनु[पनȶछ। 

१5.उàमेदवारको नाम Ǔसफाǐरश गनȶ : (१) दफा ९ को उपदफा (१) 
बमोिजम ǓनयƠु वा मनोनयन हनुे उàमेदवारको Ĥèततुी तथा अÛतवा[ता[ 
सàपǏ भएको ǓमǓतले बढȣमा 2 (दईु) ǑदनǓभğ Ǔसफाǐरस सǓमǓतले 
åयावसाǒयक काय[योजना, शैि¢क योÊयता, अनभुव, Ĥèततुीकरण र 
अÛतवा[ता[को कुल अǋका आधारमा ĤचǓलत काननुमा åयवèथा भएकोमा 
सोहȣ बमोिजम र नभएकोमा उÍचतम अǋ ĤाƯ गनȶ ३ (तीन) जना 
उàमेदवारहǽको योÊयताĐम सूची तयार गरȣ सàबिÛधत मÛğालयमा 
ǓनयिुƠ वा मनोनयनका लाǓग Ǔसफाǐरस गनु[पनȶछ। 

  (2)  दफा 9 को उपदफा (2) बमोिजम ǓनयƠु वा 
मनोनयन हनु ेउàमेदवारको åयावसाǒयक काय[योजना, शैि¢क योÊयता र 
अनभुवका आधारमा मूãयाǋन गरȣ बढȣमा १५ ǑदनǓभğ Ǔसफाǐरस 
सǓमǓतले कुल अǋका आधारमा ĤचǓलत काननुमा åयवèथा भएकोमा 
सोहȣ बमोिजम र नभएकोमा उÍचतम अǋ ĤाƯ गनȶ ३ (तीन) जना 
उàमेदवारहǽको योÊयताĐम सूची तयार गरȣ सàबिÛधत मÛğालयमा 
ǓनयिुƠ वा मनोनयनका लाǓग Ǔसफाǐरस गनु[पनȶछ।  

  (3) उपदफा (१) बमोिजम मÛğालयमा Ǔसफाǐरस भई 
आएका उàमेदवारको ĤचǓलत काननुमा åयवèथा भएकोमा सोहȣ बमोिजम 
र नभएकोमा समेत Ĥदेश सरकार मिÛğपǐरषदबाट ǓनयिुƠ वा 
मनोनयनको Ǔनण[यका लाǓग Ĥèताव पेस गनु[पनȶछ। 

  (4)  उपदफा (२) बमोिजमको पदमा Ǔसफाǐरस भई आएका 
उàमेदवारको ĤचǓलत काननुमा åयवèथा भएकोमा सोǒह बमोिजम र 
नभएकोमा सàबिÛधत मÛğालयले ǓनयिुƠ वा मनोनयन गनु[पनȶछ। 
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  (5)  सàबिÛधत काननुमा कुलपǓत, मÛğालय, मÛğी, 
अÚय¢ वा सहकुलपǓतले ǓनयिुƠ वा मनोनयन गनȶ भनी तोǒकएका र 
नतोǒकएका पदाǓधकारȣ वा काय[कारȣ Ĥमखु बाहेकका साव[जǓनक 
Ǔनकायमा परुा समय काम गनु[ नपनȶ र पाǐरĮǓमक नपाउने गरȣ ǓनयिुƠ 
वा मनोनयन हनु ेपदमा ǓनयिुƠ वा मनोनयन गदा[ सàबिÛधत मÛğालयले 
यसै काय[ǒवǓध बमोिजमको ĤǒĐया अपनाउन ुपनȶछ। 

  (6) उपदफा (2) र (5) बमोिजम ǓनयिुƠ वा मनोनयन 
हनुे उàमेदवारले पेस गरेको åयावसाǒयक काय[योजनाको मूãयाǋनको 
लाǓग Ǔसफाǐरस सǓमǓतले आवæयकतानसुार ǒवषय ǒव£को सहयोग Ǔलई 
दफा १2 बमोिजमको ĤǒĐया अपनाउन ुपनȶछ।  

  (7) दफा ९ को उपदफा (२) बमोिजम ǓनयƠु वा मनोनयन 
हनेु पदमा तीन जनाभÛदा कम उàमेदवारको दरखाèत परेको भए तापǓन 
मूãयाǋन गरȣ Ǔसफाǐरस गन[ बाधा पनȶछैन । 

१6.अǓभलेख åयवèथापन : पदाǓधकारȣ, काय[कारȣ Ĥमखु वा सदèय ǓनयिुƠ 
वा मनोनयन सàबÛधी सबै कागजातहǽ सàबिÛधत मÛğालयले गोÜय 
रहने गरȣ अǓभलेख राơ ुपनȶछ। 

१7.बैठक भƣा तथा अÛय खच[ः सàबिÛधत साव[जǓनक Ǔनकायले Ǔसफाǐरस 
सǓमǓतका सदèय तथा ǒव£हǽलाई ĤचǓलत Ǔनयमानसुार बैठक भƣा तथा 
पाǐरĮǓमक भƠुानी गनु[पनȶछ। 

18. काय[सàपादन सàझौताः (१) Ĥदेश सरकारबाट तलब तथा सǒुवधा ĤाƯ 
गनȶ र पूरा समय काम गनȶ गरȣ काय[कारȣ पदमा ǓनयƠु हनुे पदाǓधकारȣ, 
काय[कारȣ Ĥमखु तथा सदèयले ǓनयिुƠ वा मनोनयन भएको ǓमǓतले तीस 
ǑदनǓभğ सàबिÛधत मÛğालयको सिचवसँग काय[सàपादन सàझौता 
गनु[पनȶछ। 
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  (२) उपदफा (1) बमोिजमको काय[सàपादन सàझौतामा 
देहायका ǒवषय उãलेख गनु[पनȶछः 

(क) गनु[पनȶ कामको ǒववरण, 
(ख) सàबिÛधत साव[जǓनक Ǔनकायको सधुारको लाǓग 

अवलàवन गनȶ रणनीǓत र काय[Đम काया[Ûवयन 
काय[ताǓलका, 

(ग) खÖड (क) वा (ख) बमोिजम काय[सàपादन गदा[ ĤाƯ 
हनेु ĤǓतफल वा उपलिÞधको ǒववरण, 

(घ) खÖड (ग) बमोिजमको ĤǓतफल वा उपलिÞध मापन 
गन[ सǒकने सूचक र ×यसको मूãयाǋन संयÛğ, 

(ङ) अÛय आवæयक ǒवषय। 

  (3) उपदफा (1) बमोिजमको काय[सàपादन सàझौता 
बमोिजम पदाǓधकारȣ, काय[कारȣ Ĥमखु वा सदèयबाट काय[सàपादन भए 
नभएको ǒवषयमा सàबिÛधत मÛğालयले Ĥ×येक ६ मǒहनामा मूãयाǋन 
गनु[पनȶछ। 

  (४) उपदफा (३) बमोिजम मूãयाǋन गदा[ काय[सàपादन 
सàझौता बमोिजम ĤǓतफल वा उपलिÞध ĤाƯ भएको नदेिखएमा 
सàबिÛधत मÛğालयले काय[सàपादन सàझौता खारेज गरȣ 
अिÉतयारवालासम¢ ǓनयिुƠ रƧ वा खारेज गन[ Ǔसफाǐरस गन[ सÈनेछ। 

  (५) उपदफा (४) बमोिजम काय[सàपादन सàझौता रƧ वा 
खारेज गन[ Ǔसफाǐरस गनु[अिघ सफाई पेस गनȶ मनाǓसब मौका Ǒदनपुनȶछ। 

   (६) उपदफा (४) बमोिजम ǓनयिुƠ रƧ वा खारेज गन[ 
Ǔसफाǐरस भई आएकोमा अिÉतयारवालाले ×यèतो ǓनयिुƠ रƧ वा खारेज 
गन[ सÈनेछ। 
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19.पाǐरĮǓमक तथा सǒुवधाः (1) यस काय[ǒवǓध बमोिजम साव[जǓनक 
Ǔनकायमा पूरा समय काम गनȶ गरȣ ǓनयƠु वा मनोनयन भएको काय[कारȣ 
Ĥमखुले सàबिÛधत काननुमा उãलेख भएकोमा सोहȣ बमोिजम र 
नभएकोमा Ĥदेश सरकारले तोके बमोिजमको पाǐरĮǓमक तथा सǒुवधा 
पाउनेछ। 

  (2) यस काय[ǒवǓध तथा अÛय ĤचǓलत काननु बमोिजम 
ǓनयƠु वा मनोनयन भएका पाǐरĮǓमक ĤाƯ गनȶ पदाǓधकारȣ, काय[कारȣ 
Ĥमखु वा सदèयले सरकारȣ कोषबाट Ǔनवृिƣभरण ĤाƯ गǐररहेको भएमा 
पाǐरĮǓमक तथा सǒुवधा वा Ǔनवृिƣभरण मÚये कुनै एक माğ Ǔलन 
पाउनेछ। 

20.समावेिशता र भौगोǓलक ǒवǒवधता कायम हनु ेगरȣ ĤǓतǓनǓध×व गराउनपुनȶः 
साव[जǓनक Ǔनकायमा पदाǓधकारȣ, काय[कारȣ Ĥमखु वा सदèय पदमा 
ǓनयिुƠ वा मनोनयन गदा[ समावेिशता र भौगोǓलक ǒवǒवधता कायम हनेु 
गरȣ देहाय बमोिजम गनु[पनȶछ। 

(क) Ĥदेश यवुा पǐरषɮ ǒवकास सǓमǓत (गठन) आदेश, 
२०७८ को दफा ३ बमोिजम मनोनयन हनुे सदèयको 
हकमा सबै िजãला, ¢ेğ, उमेर समूह, दǓलत, जनजाती, 
मधेशी समूहको समेत ĤǓतǓनǓध×व सǓुनिƱत हनुे गरȣ 
गनु[पनȶ। 

(ख) Ĥदेश पूवा[धार ǒवकास ĤाǓधकरण ऐन, २०७७ को दफा 
१३ बमोिजम ǓनयिुƠ हनेु सदèयको हकमा फरकफरक 
ǒव£ता समेǒटने गरȣ गनु[पनȶ। 

(ग) Ĥदेश खेलकुद ǒवकास ऐन, 2076 को दफा ३ 
बमोिजम ǓनयिुƠ हनु ेसदèयमा राǒƶय, अÛतरा[ǒƶय तथा 
Ĥदेशèतरȣय खेल जगतमा ĤǓतƵा आज[न गरेका र 
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उपलÞध भएसàम फरकफरक ǓलǍ, ǒवधा, उमेर समूह, 
िजãला तथा ¢ेğको ĤǓतǓनǓध×व सǓुनिƱत हनुे गरȣ 
गनु[पनȶ। 

(घ) Ĥदेशèतरȣय मदरसा िश¢ा åयवèथापन काय[ǒवǓध, 
2078 को दफा ४ बमोिजम मनोनीत हनु ेसदèयको 
हकमा Ĥदेशको शैि¢क उǏयनमा योगदान पâुया[एका 
åयिƠको ĤǓतǓनǓध×व सǓुनिƱत हनुे गरȣ गनु[पनȶ। 

(ङ) पय[टन ǒवकास पǐरषɮ Ǔनयमावलȣ, 2078 को Ǔनयम 
३ बमोिजम मनोनीत हनेु सदèयको हकमा उपलÞध 
भएसàम फरकफरक ǒवधा, ¢ेğ वा िजãलाको 
ĤǓतǓनǓध×व सǓुनिƱत हनुे गरȣ गनु[पनȶ। 

21.ĤचǓलत काननु बमोिजम हनुःे (1) यो काय[ǒवǓधमा भएका åयवèथा 
ĤचǓलत काननुसँग बािझएको अवèथामा बािझएको हदसàम ĤचǓलत 
काननु बमोिजम हनुेछ। 

  (२) यो काय[ǒवǓधमा अÛयğ जनुसकैु कुरा लेिखएको भए 
तापǓन Ĥदेश लोक सेवा आयोगका अÚय¢ र सदèय, मÉुय ÛयायाǓधवƠा, 
Ĥदेश योजना आयोगका उपाÚय¢ र सदèय तथा लिुàबनी ĤाǒवǓधक ǒवƳ 
ǒवƭालय ऐन तथा ǒवधान बमोिजम ǓनयिुƠ वा मनोनयन हनुे सदèयको 
ǓनयिुƠ ĤचǓलत काननु बमोिजम हनेुछ। 

२2.काय[ǒवǓध बमोिजमको ĤǒĐया परुा गनु[पनȶः यो काय[ǒवǓध Ĥारàभ हनुपूुव[ 
ǓनयƠु भएका पदाǓधकारȣ, काय[कारȣ Ĥमखु वा सदèयको पदावǓध समाƯ 
भई पनुः ǓनयिुƠ वा मनोनयन गनु[पनȶ भएमा यस काय[ǒवǓध बमोिजमको 
ĤǒĐया परुा गनु[पनȶछ। 
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२3.खारेजी र बचाउः (1) यो काय[ǒवǓध Ĥारàभ हनु ुअिघ लिुàबनी Ĥदेश 
सरकार अÛतग[त तथा सàबƨ साव[जǓनक Ǔनकायमा ǓनयिुƠ वा मनोनयन 
सàबÛधमा Ĥदेश सरकार तथा सàबिÛधत मÛğालयबाट èवीकृत भएका 
काय[ǒवǓध, Ǔनदȶ िशका तथा मापदÖड खारेज गǐरएको छ।  

  (2) यो काय[ǒवǓध Ĥारàभ हनु ु अिघ Ĥदेश सरकार तथा 
मÛğालयबाट ǓनयिुƠ वा मनोनयन भई साव[जǓनक Ǔनकायको पदमा 
बहाल रहेका पदाǓधकारȣ, काय[कारȣ Ĥमखु वा सदèयको पदावǓध ǓनयिुƠ 
हुँदाका बखत तोǒकएको अवǓधसàम कायम रहनछे। 
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अनसूुची- १ 

(काय[ǒवǓधको दफा 7 सँग सàबिÛधत) 

 

 

लिुàबनी Ĥदेश सरकार  

.............................. मÛğालय 

....................(ǓनयƠु हनु ेसाव[जǓनक Ǔनकायको नाम) को 
………..…………पदमा ǓनयिुƠ वा मनोनयनका लाǓग गǑठत छनोट तथा Ǔसफाǐरस 

सǓमǓत सिचवालयबाट Ĥकािशत 

 

 

Ĥथम पटक Ĥकािशत ǓमǓतः 20.../.../... 

………………………………मा ǐरƠ ……………………………पदमा खलुा 
ĤǓतèपधा[×मक ĤǓतयोǓगताƮारा पदपूǓत[ गǐरने भए कोले देहायका योÊयता 
भएका इÍछुक नेपालȣ नागǐरकहǾबाट यो सूचना Ĥथम पटक Ĥकािशत 
ǓमǓतले १५ Ǒदन ǓमǓत 20.../..../... गतेका 
Ǒदनसàम.............................मÛğालयको Ĥशासन शाखा/पदपूतȸ 
सǓमǓतको सिचवालय लिुàबनी Ĥदेश, राƯी उप×यका (देउखरुȣ), नेपालमा 
इÍछुक åयिƠले आवेदन Ǒदन ु हनु सàबिÛधत सबैको जानकारȣको 
लाǓग यो सूचना Ĥकािशत गǐरएको छ। 

१. शैि¢क योÊयता तथा अनभुव:- 
२. दरखाèत पेस गनȶ ĤǒĐया:- 

पदपूǓत[ सàबÛधी सूचना  

पदपूǓत[ सàबÛधी सूचनाको ढाँचा 
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३. åयावसाǒयक काय[योजना र Ĥèततुीकरण:- 
४. दरखाèत दèतरु:- 
५. पाǐरĮǓमक तथा सǒुवधा :- 
६. संलÊन गनु[पनȶ अÛय कागजात:-  

 

क) आवेदकले झʣुा ǒववरण वा कागजात पेस गरेमा आवेदन रƧ 
हनुकुा साथै ĤचǓलत काननु बमोिजम कारबाहȣ हनुेछ। 

ख) यस सàबÛधी ǒवèततृ ǒववरण ...................मÛğालयको 
वेभसाइटबाट एवं Ĥशासन शाखाको टेǓलफोन नं…………………मा 
सàपक[  गरȣ ĤाƯ गन[ सǒकनेछ।  
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अनसूुची - 2 

(काय[ǒवǓधको दफा 7 सँग सàबिÛधत) 

दरखाèत फाराम  

 

काया[लय Ĥयोजनका 
लाǓग 

दरखाèत दता[ नं.  

दता[ ǓमǓत  

सूचना नं.  

रोल नं.  

खÖड (क) ǒव£ापनमा उãलेिखत ǒववरण 

पासपोट[ साइजको 

फोटो टाँसी दèतखत 

गनȶ 
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१. सूचना नं............................. २  .पद : …………………………………………………… 

 

खÖड (ख) उàमेदवारको åयिƠगत ǒववरण 

1.  
उàमेदवारको 

पूरा नामथर 

देवनागरȣमा  

अÌĒजेी ठुलो अ¢रमा  

2.  

èथायी ठेगाना १. िजãलाः 

२. न.पा./गा.पा.                                ३. वडा नं. 

४.टोल: 

५. फोन नं..................६. मो.नं................. 
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3.  

पğाचार गनȶ ठेगाना 

 

१. िजãलाः 

२. न.पा./गा.पा. 

३. वडा नं. 

४. टोल: 

 

4.  

ǒववाǒहतको हकमा १. पǓत/पƤीको पूरा 
नाम/थर 

२. नागǐरकता नàबर र 
जारȣ िजãला, ǓमǓत 

 

5.  
उàमेदवारकोः 

 

१. जÛम ǓमǓत.... साल.... मǒहना.... गते 

२. इèवी सनमाः 
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खÖड (ग) शैि¢क योÊयता र ताǓलमको ǒववरण 

Đ .स.  अÚययन गरेको 
संèथाको नाम 

उƣीण[ परȣ¢ा परȣ¢ा उƣीण[ 
गरेको ǓमǓत 

Įेणी परȣ¢ा Ǔलन ेसंèथा मÉुय ǒवषयहǽ 

 

१       

२       

३       

४       

५       
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खÖड (घ) काय[ अनभुवको ǒववरण 

काया[लय/ Ǔनकाय पद सेवा, समहू र 
उपसमूह 

Įेणी वा तह ǓमǓत देिख ǓमǓत सàम सो पदमा रहȣ गरेको 
काय[को ǒववरण 

       

       

दरखाèत साथ Ǔनàन Ǔलिखत कागजातहǽ अǓनवाय[ ǽपमा संलÊन हनु ुपनȶछ: 

क) नेपालȣ नागǐरकताको Ĥमाणपğको ĤǓतǓलǒप, 
ख) तोǒकएको शैि¢क योÊयता Ĥमाणपğको ĤǓतǓलǒप, 
ग) ताǓलम र अनभुवको ĤǓतǓलǒप । 
घ) Ĥèततुीकरण र अÛतवा[ता[ हनुे ǓमǓतमा उàमेदवारले सबै सʞल Ĥमाणपğ सǒहत उपिèथत हनुपुनȶ छ। 
ङ) åयावसाǒयक काय[योजना गोÜय ǓसलबÛदȣ गरȣ छुʣै पेस गनु[पनȶछ। 
च) पेस भएका Ĥमाणपğका ĤǓतǓलǒप (åयावसाǒयक काय[योजना बाहेक) नोटरȣ पिÞलकबाट Ĥमािणत गराउनपुनȶ 

छ। 



खÖड 10) सÌÉया 1१ Ĥदेश राजपğ भाग ३ ǓमǓत २०८३।०७।20 

27 
 

छ) दरखाèत फारम पेस गदा[ लाÊने दèतरु बापत बझुाएको सʞल भौचर संलÊन गनु[पनȶछ।  
ज) èवः घोषणापğ । 

Ĥèततु ǒववरणहǽ साँचो र दǽुèत छन,् पǓछसàम फरक परेमा वा झूठा ठहरे काननु बमोिजम सहुँला बझुाउँला 

उàमेदवारको हèता¢रः………… 

नामः……………………………. 

ǓमǓतः…………………………… 

 

 

कम[चारȣले भनȶ : 

1. रोल नं. 
2. दèतरु रकम र भौचर नं. 
3. दरखाèत बÐुनेको नामथर, हèता¢र र ǓमǓतः 

ãयाÜचे 

दाया ँ बायाँ 
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अनसूुची - 3 

(काय[ǒवǓधको दफा 7 सँग सàबिÛधत) 
èवः घोषणापğ (Self-Declaration Form) को ढाचँा 

महाशय, 
 
………………….(Ǔनकायको नाम) को  ……………….. पदको ĤǓतèपधा[×मक छनोट ĤǒĐयाका 
लाǓग आƾान गǐरएको सूचना अनसुार सो पदसँग सàबिÛधत ĤचǓलत काननु बमोिजम 
योÊयता पगुेको तथा अयोÊय नभएको åयहोरा देहाय बमोिजम èवः घोषणा गद[छुः-  

१. म नेपालȣ नागǐरक हुँ, मैले कुनै ǒवदेशी मलुकुमा èथायी आवासीय अनमुǓत ĤाƯ 
गरेको वा ĤाǓƯका लाǓग Ǔनवेदन Ǒदएको छैन । ................. पदका लाǓग 
सàबिÛधत सूचना वा काननुले तोके बमोिजमको योÊयता परुा गरेको छु। 

२. ħƴाचार, जबरजèती करणी, सàपिƣ शƨुीकरण, मानव बेचǓबखन तथा 
ओसारपसार, लागू औषध कारोबार, सǍǑठत अपराध, राहदानी दǽुपयोग, 
अपहरण, परुाताि×वक वèत ुवा संरि¢त वÛयजÛत ुसàबÛधी कसूर वा नैǓतक 
पतन देिखने अÛय फौजदारȣ कसूरमा सजाय पाएको वा अÛय फौजदारȣ कसूरमा 
तीन वष[ वा सो भÛदा बढȣ कैदको सजाय पाई ×यèतो फैसला अिÛतम भएको 
र नेपालको ĤचǓलत काननुबमोिजम साव[जǓनक पद धारण गन[ अयोÊय ठहǐरने 
गरȣ कुनै पǓन फौजदारȣ अǓभयोगमा अदालतबाट दोषी ठहǐरएको छैन । 

३. कुनै पǓन राजनीǓतक दलको सदèयता Ǔलएको छैन र राजनीǓतक दलको पदमा 
बहाल रहेको छैन । 

4. सàबिÛधत संèथा वा सरकारको बेǽज ुफʪȿट गन[ बाँकȧ नरहेको, कालोसूचीमा 
नपरेको, ǒकतȶ तथा ठगी कसूरमा सजाय नपाएको, ǓनयिुƠ वा मनोनयन हनुे 
साव[जǓनक Ǔनकायसँग ठेʞापʣा सàझौता गरȣ काम नगरेको तथा Ǔनजी èवाथ[ 
नरहेको åयहोरा घोषणा गद[छु। 

5. यस पदको छनोट ĤǒĐयालाई Ĥभाǒवत पानȶ ǒकǓसमले कुनै पǓन ǒकǓसमको 
दबाब, Ĥभाव वा अनाǓधकृत Ĥयास गनȶछैन। 

6. यस दरखाèतसाथ पेस भएका सàबिÛधत ¢ेğमा गरेको काय[ अनभुव, अÛय 
ǒववरण तथा कागजातहǾ पूण[ ǽपमा स×य छन।् यǑद पǓछ कुनै ǒववरण वा 
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कागजात झटुा वा अस×य ठहǐरएमा काननुबमोिजम हनुे सजाय भोÊन तयार छु 
र उàमेदवारȣ तथा ǓनयिुƠ रƧ भएमा मलाई मÛजरु छ। 

 
 तसथ[, मेरो उàमेदवारȣ èवीकृत गǐरपाऊँ। 
 
घोषणा गनȶ उàमेदवार:- 
पूरा नाम....................................... 
बबुाको नाम ...................................  
आमाको नाम................................. 
èथायी ठेगाना  .................................  
हालको ठेगाना................................ 
सàपक[ नàबर.................................. 
इमेल ठेगाना ..................................  
ǓमǓत: .........................................
       
 
 
 

      .................... 
  आ£ाले, 

वीरेÛġ बहादरु के.सी. 

Ĥदेश सिचव (काननु) 
 
 
 
 

                         

                                        
आÛतǐरक माǓमला, काननु, उƭोग तथा यातायात मÛğालय, लिुàबनी Ĥदेश, राƯी उप×यका (देउखरुȣ), नपेालमा मǑुġत। 

मूãय ǽ. २५|- 

èवः घोषणा गनȶ उàमेदवारको 

दèतखतः  
 

दाया ँ बाया ँ

 
 
 
 

 


